
 
 

 

 
"Il G.D.P.R. a cinque anni dalla sua applicazione. L'impatto delle nuove tecnologie tra privacy e 

cybersicurezza, intelligenza artificiale e Quantum Computing”. 

CNEL – 8 aprile 2024  

Ore 14,30 – 17,30 

La figura del Responsabile Protezione Dati (D.P.O) così come regolamentata dal Reg. UE 679/2016 è 

divenuta ed è tuttora un tema centrale nei dibattiti in materia di trattamento dei dati personali e delle 

problematiche affrontate dal Garante. 

Le esperienze emerse sino ad oggi rivelano infatti come, in larga parte, la nomina del DPO costituisca 

un atto di adempimento formale informato a criteri di economicità e risparmio piuttosto che di reale 

strumentalità alla costruzione di un efficace modello di gestione aziendale dei dati personali. 

Tale approccio è il naturale effetto della scarsa consapevolezza dell’effettivo ruolo e delle funzioni 

ricoperte dal DPO rispetto alla gestione dei trattamenti dei dati del soggetto designante e del relativo 

processo di adeguamento (si pensi per esempio alle prassi erronee ma diffuse che trascurano i criteri 

previsti dalla normativa in relazione alla scelta del soggetto nominato alla carica).  

Il presente evento informativo è pertanto pensato per affrontare le problematiche individuate 

nell'ultimo rapporto annuale del Garante sulla protezione dei dati personali, (a partire dai requisiti 

professionali del DPO e dell’eventuale gestione del conflitto di interessi con il titolare dell’Impresa), 

per affrontare poi l’impatto delle nuove tecnologie dell’IT e della Comunicazione sui dati personali. 

 

Scaletta degli Interventi 

Intervento 1. l'Impatto dell'Intelligenza Artificiale fra regole e Governance: rischi e opportunità. 

 

Intervento 2. Le principali tematiche trattate dal Garante per la protezione dei dati personali 

 

Intervento 3. Casi Pratici di Violazioni del GDPR 

 
Intervento 4. Innovazione tecnologica nella governance pubblica e privata, i modelli 

organizzativi di cybersecurity orientati ad un criterio umano centrico. Il ruolo fondamentale 

della formazione. 

 

Intervento 5. Transizione digitale: implicazioni sul trattamento dei dati  

 

Intervento 6. La tecnologia blockchain e la privacy  

 

Intervento 7. Data Protection Officer – Autonomia e conflitto d’interessi 

Intervento 8. Trattamento di dati nell’ambito delle procedure di acquisizione e gestione delle 

segnalazioni di illeciti (cd. whistleblowing) 

Intervento 9. Il potere disciplinare del datore di lavoro, i controlli a distanza e la protezione dei 

dati personali del lavoratore. 

Intervento 10. Il Ruolo del DPO nelle procedure di segnalazione di illeciti. 

 


