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LE PROFESSIONI MAGGIORMENTE               RETRIBUITE IN FRANCIA
L’Apec è l’Associazione francese che si occupa del mercato del lavoro dei quadri e delle alte professionalità, con un ruolo importante in Francia nell’ambito della formazione e della ricollocazione dei quadri. Periodicamente, l’organizzazione presenta studi e ricerche sulla categoria e a tal proposito ci è sembrata particolarmente interessante l’analisi condotta il 7 aprile 2005 su alcuni quadri francesi con età compresa dai 32 ai 38 anni, che guadagnano già € 60.000 all’anno, cioè il 30% in più della media dei loro colleghi in altri Paesi.

L’APEC, individua 3 categorie in base alla loro retribuzione lorda annua:
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QUADRI CHE FANNO CRESCERE I PROFITTI


Quadri che, acquisendo contratti, fanno entrare denaro in Azienda o la fanno fruttare.
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Responsabile vendite					72 827 €





Responsabile finanziario di stabilimento		72 000 €





Responsabile marketing				69 121 €				


Addetto alla direzione					65 000 €





Responsabile grandi conti				59 000 €





Responsabile marketing				57 000 €





QUADRI CHE TAGLIANO I COSTI


Quadri che fanno conseguire economie all’Azienda, attraverso l’abbattimento dei costi. Ovvero sono professionisti in grado di valutare se esistono condizioni di ridurre i costi aziendali ed individuare i mezzi per conseguire tale obiettivo. 
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Responsabile servizio acquisti			64 817 €





Giurista							60 684 €





Tesoriere e finanziere					53 000 €





Fiscalista							53 000 €





Controllore di gestione					50 000 €





Esperto di logistica					50 000 €				


Ispettore							49 500 €





PROFESSIONISTI DIPENDENTI


Si tratta di outsiders, ovvero di iperspecialisti, che scoprono terreni nuovi: dalle nanotecnologie alla tossicologia. Questi quadri operano in settori in pieno sviluppo come il settore immobiliare o l’ambiente. In questi lavoratori dipendenti, indipendentemente dalla loro categoria di appartenenza, ritornano due costanti:


vengono assunti a buoni livelli di retribuzione, cioè riferito allo status di quadri


la retribuzione è più alta quanto più il loro settore di appartenenza evolve in termini di organizzazione e di produzione.
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Responsabile retribuzioni				68 217 €				


Ingegnere finanziario					61 060 €





Ingegnere farmaceutico				59 276 €				


Responsabile di ricerca industriale			56 000 €





Attuario							54 000 €





Responsabile dei sistemi di informazione		52 662 €





Responsabile del personale				51 326 €





Ingegnere informatico					51 169 €





Responsabile formazione				50 200 €





Capo progetto – sviluppo informatico		50 000 €
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