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INGRESSO DI CERVELLI
DALL’ESTERO?

“La direttiva Europea sulle Carte Blu:

il soggiorno dei lavoratori
di alta qualificazione
cittadini di Paesi terzi

nella strategia di Lisbona”

VENERDI
17
OTTOBRE
2008

dalle ore 15,00 alle ore 18,00

CNEL
Aula biblioteca

Viale David Lubin, 2 - ROMA




INGRESSO DI CERVELLI DALL’ESTERO?

“La direttiva Europea sulle Carte Blu:
il soggiorno dei lavoratori di alta qualificazione cittadini di Paesi terzi nella strategia di Lisbona”

CARTE BLU, ITALIA ED EUROPA

Il convegno ¢ dedicato alla mobilita del personale a livello
europeo ¢ mondiale sull’immigrazione dei lavoratori al-
tamente qualificati per cui il CESE ha espresso un parere
(SOC/300) il 10 luglio 2008.

Il fenomeno non viene piu visto nella dimensione emergen-
ziale e di ordine pubblico ma quale sistema di circolazione
del sapere e dei patrimoni professionali.

I soggetti maggiormente coinvolti da questa prospettiva, sono
naturalmente i quadri, i tecnici, i ricercatori e i professionisti.
Per tale motivo il discorso va spostato sulle regole che devono
sovrintendere I’ immigrazione qualificata e la libera circolazio-
ne del sapere e della professionalita.

Occorre, in particolare, una politica italiana ed europea, ca-
pace di attrarre nel nostro continente i talenti di cui abbiamo
bisogno, in maniera semplice e razionale.

Le cosi dette “Carte Blu” vengono istituite dalla direttiva eu-
ropea COM (2007) 637 def. 2007/2008 (CNS) (1), in corso di
definitiva approvazione.

La proposta della Commissione Europea ¢ intesa ad offrire
condizioni preferenziali ai lavoratori migranti altamente quali-
ficati, applicando loro un trattamento piu favorevole rispetto a
quello previsto nelle direttive 2003/86/CE (ricongiungimento
familiare) e 2003/109/CE (status dei cittadini extracomunitari
soggiornanti di lungo periodo), in modo da tradursi in un trat-
tamento distinto delle diverse categorie di migranti.

A cittadini di Paesi terzi che rispettino questi criteri viene ri-
lasciata una Carta blu (corrispondente alla green card statuni-
tense). La validita di una Carta blu ¢ inizialmente di due anni
e viene rinnovata per un periodo almeno equivalente. Qualora
il contratto di lavoro sia di durata inferiore a due anni, la vali-
dita della Carta blu corrisponde alla durata del contratto.

A livello piu ampio si valutera come questi sviluppi normativi
potranno aiutare il sorgere di una categoria di lavoratori alta-
mente qualificati anche a livello transnazionale nonché il suo
riconoscimento e la sua rappresentativita.

0
)
<
2
o
N
<
Z
>
>
&
©
L

Apertura dei lavori:

Prof. Giuseppe ACOCELLA
Vice-Presidente CNEL

Presiede

Dr. Corrado ROSSITTO
Presidente Nazionale CIU, Consigliere del
Comitato Economico e Sociale Europeo e del CNEL

Intervento di Saluto:

Cav. Mario GUIDA
Segretario Regionale CIU Lazio

Intervengono:

e Cons. Elio CIACCIA
CNEL - Confartigianato

e Avv. Fabio PETRACCI
Comitato scientifico CIU

e Dr. Riccardo RUTA
Delegazione CIU-Belgio

e Dr. Hector SOMMERKAMP
Presidente della consulta degli stranieri di Trieste

e Dr.ssa Wioletta STRYJEWSKA
Ricercatrice

* On Pasquale VIESPOLI
Sottosegretario al Lavoro

INTERVENTI




