NEWS

FIRMATO DALLA CIU IL VERBALE D’ACCORDO PER IL CONFERIMENTO DEL RAMO D’AZIENDA RETE TLC.
Premesso che la CIU è firmataria del CCNL delle Poste Italiane S.p.A. con la stessa e con  Poste Mobile S.p.A., la CIU ieri ha sottoscritto un Verbale di Accordo relativo al trasferimento del ramo d’Azienda Rete TLC di Poste Italiane S.p.A. alla Società Poste Mobile S.p.A.

Tra i punti più significativi dell’accordo sottoscritto vi sono:

· Che i dipendenti transiteranno alle dipendenza della nuova Società non prima del 1 aprile 2011 alle stesse condizioni retributive in atto alla data di formalizzazione del trasferimento del ramo d’Azienda, senza soluzione di continuità;

· Che ai dipendenti interessati al trasferimento del ramo d’azienda verranno riconosciuti gli importi eventualmente previsti in fase di rinnovo del CCNL di Poste Italiane a titolo di copertura del periodo di vacanza contrattuale;

· Che su richiesta delle Organizzazioni Sindacali, Poste Mobile S.p.A., in coerenza con le previsioni contrattuali in materia, realizzerà, entro il mese di maggio 2011, un confronto volto a definire uno specifico sistema premiante, correlato all’andamento economico dell’Azienda, che valorizzi gli incrementi di produttività, qualità ed altri elementi di competitività dell’Azienda.

Il verbale d’accordo è stato sottoscritto per la CIU, dal Vice Presidente Giuseppe Janne.

Roma, 24 marzo 2011

