NEWS

SOTTOSCRITTO IL PROTOCOLLO 

CIU-POSTE ITALIANE S.P.A.
E’ stato sottoscritto oggi un importante protocollo tra la CIU e POSTE ITALIANE S.p.A..

Tra i punti più significativi:

· il riconoscimento che lo sviluppo e l’innovazione costituiscono i fondamentali driver su cui si basa l’azione strategica ed operativa dell’Azienda;

· il riconoscimento che l’arricchimento delle professionalità e delle competenze delle risorse umane costituisce una delle leve principali per lo sviluppo dell’Azienda. In particolare riconoscono alla formazione il ruolo di supporto fondamentale al raggiungimento degli obiettivi;

· la necessità di porre in essere ogni iniziativa idonea ad elevare il grado di sicurezza all’interno dei singoli uffici postali incrementando e potenziando i sistemi di sicurezza.

Infine le parti si danno atto che, al fine di agevolare gli ordinari processi di turn-over, l’Azienda si impegna a riconoscere ai lavoratori in possesso dei requisiti per il diritto alle pensione di anzianità e vecchiaia, che si avvalgono della facoltà di risolvere consensualmente il proprio rapporto di lavoro, un trattamento di incentivazione all’esodo secondo le prassi gestionali in atto.

I contenuti di tale accordo troveranno applicazione a decorrere dal 1° ottobre 2006.
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