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COMUNICATO STAMPA

IL SOTTOSEGRETARIO AL LAVORO VIESPOLI HA INCONTRATO LA CIU: CONTRATTI PER FASCIE DI ETA' E PROFESSIONALITA'. NUOVA  LEGGE SULLE ELEVATE ROFESSIONALITA'

Il Sottosegretario al Ministero del Lavoro Pasquale VIESPOLI ha incontrato una delegazione della CIU guidata dal Suo presidente Corrado ROSSITTO.

La CIU ha rappresentato al Sottosegretario al Lavoro l'esigenza che la nuova contrattazione aziendale debba tener conto non solo dell'andamento economico ma anche dei bisogni specifici in relazione alle diverse fascie di età e di elevata professionalità distinguendo tra quadri e professionisti Junior (30/40 anni), in carriera (40/50 anni) e Senior (dopo i 50 anni) sviluppando, per questo ultimi, la politica europea dell'invecchiamento attivo.

“Infatti - ha illustrato Corrado ROSSITTO - la tutela dei diritti nonché dello sviluppo occupazionale e di carriera non può essere difesa con le clausule “uguali per tutti” dell'attuale contrattazione collettiva nazionale centralizzata ma deve tener conto anche delle competenze e dei differenti bisogni che si manifestano in relazione all'età lavorativa.

La proposta della CIU – ha sottolineato Rossitto - esprime l'adeguamento al cambiamento economico-sociale dettato dall'economia globalizzata e da quella della conoscenza che supera l'attuale sistema fordista, fattore che concorre nel processo di caduta di competitività del sistema Italia”.

La CIU ha inoltre chiesto al Sottosegretario Viespoli l'attenzione del Governo sulle fuga dei cervelli e sulla perdita di un patrimonio di capacità professionali medio-alte che si sta verificando nelle aziende italiane, come in questi giorni con i piani di licenziamento di 500 quadri Telecom.

Pertanto è stato sollecitato da Rossitto un urgente intervento del Legislatore la dove le parti contrattuali non sono in grado di ammodernare il sistema Italia in termini di competitività ed innovazione.

All'incontro hanno partecipato, per la CIU, i membri della Giunta Esecutiva Giovanna Cucchiara, Giuseppe Janne e Mario Guida.

Roma, 18 luglio 2008
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