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COMUNICATO STAMPA

CESE: FAVORIRE LA CARRIERA DEI RICERCATORI DONNE.
Approvato dal CESE – di cui la CIU è membro - un parere per favorire la carriera e la mobilità dei ricercatori nell’Unione Europea.

Il 2010 sarà l'anno del rinnovamento della strategia di Lisbona e del lancio del nuovo piano europeo per l'innovazione; allo stesso tempo, lo Spazio europeo della ricerca rivedrà la sua visione per il 2020.

Rossitto Cons. CESE e Presidente CIU ha sottolineato come per il documento approvato “La questione della partecipazione delle donne alla scienza è un fattore di estrema importanza. – sostiene il documento approvato dal CESE - Nonostante la situazione in termini numerici sia molto diversa da quella di 20 anni fa, le donne continuano ad essere sottorappresentate in molte aree della ricerca scientifica in molti Paesi e, soprattutto, non arrivano ad occupare posti di responsabilità. A questo riguardo, sono stati avviati lavori importanti a livello della Commissione europea e di alcuni Stati membri, ma rimane ancora molto da fare. Le donne sono tuttora la fonte più ovvia per aumentare le risorse umane in campo scientifico e tecnologico in Europa, sebbene le misure di incentivazione siano sostanzialmente slegate dalle politiche scientifiche e da quelle sociali ed economiche di sostegno alle donne”.

Il CESE chiede la progressiva generalizzazione dei contratti di lavoro allo scopo di rendere le carriere competitive e appetibili, oltre ad offrire condizioni adeguate d'impiego per uomini e donne - tra cui il congedo di maternità, il congedo parentale e altre misure di sicurezza sociale che facilitano la mobilità dei ricercatori -, è un fattore determinante per il successo di qualsiasi politica di ricerca e innovazione.
 Roma, 4 gennaio 2010 
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